REGLAMENTO DE ELECCIONES Y REFERENDO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. No. 69-04, DE 14 DE ABRIL DE 1969
PROVINCIA DE EL ORO - REPUBLICA DEL ECUADOR

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su Art. 855, establece que ¢l Estado reconocera a las
universidades y escuclas politéenicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde
con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion, cjercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Que  dicha autonomia garantiza ¢l ejercicio de la
libertad académica y el derecho a la basqueda de la verdad, sin restricciones; el gobicrno y gestion de si
mismas, cn consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la
produccion de ciencia, teenologia, cultura y arte;

Qug, la Ley Organica de Educacion Superior en su Art. 13, que establece las Funciones del Sistema de
Lducacion Superior, dispone que son funciones del Sistema de Educacion Superior, entre otras,
garaitizar ¢l cogobicrno en las instituciones universitarias y politécnicas;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior cit su Art. 17, consagra ¢l reconocimiento de la autonomia
responsable, al expresar que ¢l Estado reconoce a las universidades y escuclas politéenicas autonomia
académica, administrativa, financicra y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion
de la Republica;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en su Art. 18, sciala ¢l cjercicio de la autonomia
responsable, al expresar "La autonomia responsable que ejercen las universidades y escuclas politéenicas
consistc cn: "b) La libertad de expedir sus estatutos en el marco de las disposiciones de la presente Ley; ¢)
La libertad para gestionar sus procesos internos”;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en su Art. 45, establece que ¢l cogobierno es parte
consustancial de la autonomia universitaria responsable, consiste en la direcciéon compartida de las
universidades y escuelas politéenicas por parte de los diferentes sectores de la comunidad de esas
nstitucionces: profesores, cstudiantes, empleados y trabajadores, acorde con los principios de calidad,
igualdad de oportunidades, alternabilidad y cquidad de género;

Qug, cl Estatuto de la UTMACH cl Art. 15 establece que la direccion en la Universidad Técnica de
Machala responde al principio de cogobierno establecido en el Art. 45 de la Ley Organica de Educacién
Superior, la cual ¢s compartida por los diferentes sectores de la comunidad universitaria: profesoras,
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profcsores, cstudiantes, servidoras y servidores administrativos, trabajadoras y trabajadores, acorde con los
principios de calidad, igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género;

Que, son dereclios de los estudiantes, profesoras y prolesores, investigadoras ¢ investigadores, servidoras
y servidores, trabajadoras y trabajadores, participar del cogobicrno universitario mediante votacién
universal, directa y secreta;

En cjercicio de su autonomia administrativa y financiera, y de conformidad con las atribuciones que le
concede el literal f) del Art. 24 del Estatuto de la Universidad Téenica de Machala,

RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE ELECCIONES Y REFERENDO DE LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE MACHALA

CAPITULOI
PRINCIPIOS GENERALES

Art. 1.Principios.- Il cogobicrno de la Universidad Técnica de Machala es la parte consustancial de la
autonomia universitaria responsable, por lo cual, sc obscervaran los principios de legalidad, transparencia,
calidad, igualdad dc¢ oportunidades, alternabilidad y equidad de géncro.

Art. 2. Ambito de aplicacién.- Fl presente reglamento regulard todos los procesos para clegir a las
primeras autoridades y representantes ante los 6rganos de cogobierno por parte del personal académico,
estudiantes, graduadas y graduados, servidoras y servidores, trabajadoras y trabajadores de la Universidad
Técnica de Machala.

También regulara los procesos de referendo que pucedan ser convocados por la Rectora o Rector.

Art. 3.Votacién universal.- Los procesos de eleccién regulados por el presente reglamento se realizaran
a través de votacién universal, directa y secreta, en las formas establecidas por la Ley Organica de
Educacién Superior, ¢l Estatuto y el presente Reglamento.

CAPITULO I
DEL TRIBUNAL ELECTORAL

Seccién Primera
Del Tribunal Electoral y la Junta Receptora del Voto

Art. 4.Del Tribunal Electoral.- Para cada uno de los procesos de elecciones regulados por el presente
Reglamento, ¢l Conscjo Universitario conformard un Tribunal Electoral con el propésito de dirigir los
procesos clectorales, que tendrd como [inalidad garantizar el respeto a los principios de democracia,
transparencia ¢ imparcialidad.

Para clectos de este Reglamento, sc deberd entender que los procesos de elecciones se diferencian en:

a) Eleccién de maximas autoridades;
b) Eleccién de representantes del personal académico;
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)
d)
c)

)

Eleccion de representantes estudiantiles;

Eleccién de representantes de servidoras, servidores, trabajadoras y trabajadores;
Representante de graduadas y graduados; y,

Relerendo.

Art. 5.Conformacién del Tribunal Electoral.- El Tribunal Electoral estard conformado por tres
micmbros con sus respectivos suplentes, de entre los cuales ¢l Couscjo Universitario designard  un
Presidente, un Secretario y un Vocal. En ¢l Tribunal Electoral deberi estar representado el personal
acad¢mico, las y los estudiantes, asi como las servidoras y servidores y trabajadoras y trabajadores.

Art. 6.Deberes y atribuciones del Tribunal Electoral.- Sou dceberes y atribuciones del Tribunal Electoral

las siguicntcs:

10

1.

12.
13.

Organizar y dirigir cl proceso electoral;

Realizar la correspondiente convocatoria para clecciones, previa aprobacion del Consejo
Universitario;

Elaborar y publicar los padrones clectorales ocho dias antes de las elecciones, en ¢l que
coustardnl los nombres, apellidos y ¢l mimero de la cédula de ciudadania de las personas con
derecho a voto; con los datos proporcionados por la Direccién de Talento Humano respecto al
personal académico, servidores y trabajadores; y, cn relacion a las y los estudiantes con los datos
proporcionados por las respectivas Uniidades Académicas;

Disciiar y disponer la elaboracién de formularios para la inscripcién de las candidaturas y
para la recoleecion de firmas de apoyo;

Calificar ¢ inscribir las candidaturas;

Conformar las Juntas Receptoras del Voto, designar a sus miembros y establecer los sitios
de ubicacién;

Disciar y disponer la claboracion de las papeletas de votacién, las actas de instalacion y
las actas de escrutinios;

Solicitar al Couscjo Universitario la modificacién del calendario electoral por causas de
fuerza mayor debidamente comprobadas;

Informar al Conscjo Universitario sobre situaciones que pudieren llevar a la suspension
del proceso;

Absolver las impugnaciones y las consultas que se presentaren durante el proceso electoral
y, st fuerce del caso, elevarlas en consulta al Conscjo Universitario;

Entregar al Conscjo Universitario, ¢n sobres cerrados y en un término de veinticuatro lioras, ¢l
acta [nal de la junta, las actas de los escrutinios de las mesas, los votos y los registros de
sulragantces;

Comunicar, en acto publico, los resultados de los escrutinios; y,

Las demads que le asignen la Ley, el Estatuto y ¢l presente Reglamento.

Art. 7. De la Junta Receptora del Voto.- Las Juntas Receptoras del Voto son organismos de gestion
clectoral con cardcter temporal, serdn designadas por el Tribunal Electoral y se encargardn de recibir los
sufragios y electuar los escrutinios. Sc conformara un JRV por cada 300 sufragantes. Estara integrada bajo
los mismos criterios que ¢l Tribunal Electoral y se instalard con la mayoria de sus integrantes o sus
respectivos suplentes.

Art. 8. Deberes y atribuciones de la Junta Receptora del Voto.- Son deberes y atribuciones de las
Juntas Receptoras del Voto, las siguicntes:
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1. Coutribuir en ¢l desarrollo democrético, transparente ¢ imparcial del proceso electoral;

2. Levantar las actas de instalacién y de escrutinios;

3. Entregar al clector las papeletas y solicitar su firma en el registro clectoral;

4. Terminada la votacién, de inmediato, cada Junta Receptora del Voto procederd a escrutar los
volos;

5. Dejar constancia, en acta suscrita por la mayoria de sus miembros, de las horas de apertura y

finalizacién de las votaciones, de las novedades ocurridas y de los resultados de los
escrutinios. Ll acta sc¢ entregara al Tribunal  Electoral en el plazo méaximo de tres horas
después de cerradas las votaciones, conjuntamente con un  sobre cerrado y firmado por la
mayoria dc¢ los miembros de la Junta, que contenga todas las papeletas y el registro de votantes
correspondiente; y,

6. Las demis que delegue el Tribunal Electoral y el presente Reglamento.

Art. 9.De los delegados politicos.- Las listas participantes tendran derecho a designar una delegada o
dclegado para cada una de las Juntas Receptoras del Voto que se instalen en el proceso eleccionario y
hasta la [inalizacién del conteo. Asimismo, podran designar una delegada o delegado observador ante el
Tribunal Electoral para ¢l escrutinio {inal.

Seccién Segunda
De los votos y el padrén electoral

Art. 10. De los votos.- Existen tres clases de votos: votos validos, votos nulos y votos blancos, asi:

1. Se tendra como vilidos los votos emitidos en las papeletas suministradas por la Junta y que de
cualquicr modo expresen de mancra inteligible la voluntad del sufragante.
2. Serin cousiderados como votos nulos:
a)  Los que contengan marcas por mas de un candidato o, dependiendo del caso, binomio, en las
clecciones unipersonales;
b) Cuando ¢l clector o electora marque un mimero de casillas mayor al total de candidatos y
candidatas que correspondan a una determinada eleccién; y,
) Los que llevaren las palabras "ulo" o "anulado", u otras similares, o los que tuvieren tachaduras
que demuestren claramente la voluntad de anular el voto.
3. Los que 1o tengan marca alguna se consideraran votos en blanco.

Art. 11. Del padréu electoral.-El padrén electoral es ¢l listado de personas habilitadas para votar en cada
cleccién, es claborado por ¢l Tribunal Electoral con base en la informacién que obligatoriamente remitira
la Unidad de Administracién del Talento Humano, para el caso del personal académico, servidores y
trabajadores, y por las Unidades Académicas, para el caso del estudiantado.

Los padrones clectorales constituyen el segmento del registro electoral utilizado para cada junta receptora
del voto. Los padronces se ordenaran alfabéticamente de acuerdo a los apellidos y nombres. En caso de
que deba realizarse una segunda vuelta clectoral para clegir Rector y Vicerrectores, no podrén alterarse
por ningtn concepto los padrones electorales de la primera vuelta, ni el nimero de clectores por cada
Junta Receptora del Voto, ni podran incluirse en el registro nuevos electores.

Unicamente para ¢l caso de las graduadas y graduados el padrén electoral se complementara con la
mscripeién que voluntariamente realicen para poder ¢jercer su derecho al sufragio, de conformidad con
las disposiciones dcl presente Reglamento.



REGLAMENTO DE ELECCIONES Y REFERENDO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

Art. 12. De la impugnacién del padrén.- Los reclamos sobre la conformacion de los padrones
clectorales se lo hard por escrito aute Tribunal Electoral hasta diez dias antes de las elecciones, ¢l mismo
que en un plazo de dos dias resolvera e informara de las resoluciones, la misma que sera definitiva ¢
mapelable.

Las impugnaciones deberdn ser presentadas por la Jefa o Jele de Campana de las listas participantes,
indicando expresamente cudl o cudles son los nombres impugnados, fundamentando su peticién.

Seccién Tercera
Del método de eleccion

Art. 13. Para las primeras autoridades.- La cleccién de las primeras autoridades de la Universidad
Técenica de Machala, serd por listas. Sc declarard ganadora a la lista con mayor ntiimero de votos validos.

Art. 14. Para los representantes ante érganos de cogobierno.- En la cleccion de representantes del
personal académico y de las y los estudiantes ante ¢l Consejo Universitario, serd entre listas, declarando
ganadores a las y los candidatos que obtengan el mayor nimero de votos vilidos. En la asignacién de
escanos debera respetarse el principio de alternabilidad y equidad de género.

Como medida de accion alirmativa y con la finalidad de garantizar ¢l respeto a la alternabilidad y equidad
de géncero, para la cleccion de representantes de estudiantes y del personal académico ante los Conscjos
Directivos, se declarard ganadores a las y los candidatos de la lista que obtenga ¢l mayor nimero de votos.
Ll mismo criterio se aplicara para los representantes de graduados, servidores y trabajadores antes los
organos dc¢ cogobicrtio.

CAPITULO 11
DESARROLLO DEL PROCESO ELECTORAL

Art. 15. Convocatoria.- La convocatoria a elecciones de las primeras autoridades y representantes ante
los 6rganos de cogobicrno de la Universidad Téenica de Machala serd realizada por el Tribunal Electoral,
utilizando los medios que scan necesarios para su electiva y masiva difusién, debiendo publicarse en al
menos dos medios de comunicacion escritos de circulacién provincial, ademas del portal web oficial de la
Institucién.

En la convocatoria deberd constar la descripeion del proceso electoral que se convoca, sus términos y
plazos, la fecha de inicio y terminacién de la campaia clectoral y el detalle de los requisitos de las
candidatas y candidatos.

Serd responsabilidad del Tribunal Electoral velar que en la convocatoria consten datos de ubicacion de
sus miembros, como direccion, nmimeros de teléfonos y correos electrénicos, para absolver las consultas
que s¢ pudicran presentar.,

Art. 16. De la inscripcién de candidaturas.- La inscripcién de las candidaturas debera realizarse ante la
Sccretaria o Sccretario del Tribunal Electoral, en ¢l plazo y las condiciones establecidas por ¢l Tribunal
de conformidad con el presente Reglamernto.

El periodo de inscripciones no podra ser menor a cinco dias y mayor a diez dias laborables contados
desde la Convocatoria.
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Art. 17. De la campania electoral.- La campaiia electoral debera desarrollarse en ¢l marco del respeto,
honestidad, verdad y convivencia universitaria, debiendo ser controlada por el Tribunal Electoral, quien
ademds deberd regularla en ¢l calendario de clecciones de conlormidad con las siguientes reglas:

a) Para la cleccién de las primeras autoridades de la Universidad, la campaiia electoral durari como
minimo 30 dias y como miximo 60 dias calendario;

b) Para los representantes ante el Consejo Universitario, durard minimo 15 dias y maximo 30 dias
calendario;

¢) Para los representantes ante ¢l Conscjo Directivo, la campaiia minimo durard 10 dias y méximo
15 dias calendario; y,

d) Para ¢l referendo serda de minimo 30 dias y maximo 60 dias calendario.

Art. 18. Del acta de instalacién.- El dia sciialado para que se lleven a cabo las clecciones, las Juntas
Receptoras del Volo conformadas para ¢l cfecto, deberan levantar un Acta de Instalacion, debiendo
verificar que se cumplan con todos los presupuestos para ¢l normal desarrollo del proceso clectoral,
entendiéndose, como minimo, el padroén electoral, las papeletas electorales, la urna, etc.

Las actas deberan ser suscritas por los micmbros de la Junta y por los delegados politicos de las listas
participantes que se acrediten para cl electo.

Art. 19. Registro en el padrén.- Para comprobar la asistencia a las votaciones, las o los sulragantes,
firmardn en el registro luego de depositar las papeletas en la urna respectiva. Al final de las votaciones, los
miembros de la Junta Receptora del Voto anotaran frente a cada nombre de las  personas que no
hayan votado la [rase “no voté” y legalizardn con sus firmas cada pagina del registro.

Art. 20. Del escrutinio.- Una vez coucluido ¢l proceso de votaciones, la Junta Receptora del Voto
deberd realizar ¢l escrutinio de los votos, donde podran participar los delegados politicos en calidad de
veedores. La Junta podrd escuchar peticiones de los veedores, pero éstos dltimos nunca deberan
mantener contacto fisico con los votos.

Si el mimero de papeletas validas que se encontraren en la urna fuere superior al mimero de
volantes, se sacaran al azar un numero de papeletas igual al cxcedente. Por otro lado, si el ndmero
de papeletas validas [ucre inferior al mimero de votantes, la cleccién en la respectiva Junta Receptora del
Voto seguird siendo valida. Si el nimero de excedentes o ausencias de papeletas es superior al 5% del
total de votantes, en este caso se anula el conteo de votos de la respectiva Junta. De todo, se dejard
constancia en el acta.

Finalizado ¢l proceso de elecciones, debera dejarse constancia en el Acta de Finalizacién que serd suscrita
por todos los presentes y entregada de manera imimediata al Tribunal Electoral, acompaiada del padrén y
los votos escrutados.

Art. 21. De la proclamacién de ganadores.- El Tribunal Electoral, una vez recibidas las actas de todas la
Juntas conformadas, suscribird el Acta Final que deberd ser firmada por la mayoria de sus miembros para
proceder en  forma mmediata y en acto publico a comunicar los resultados de los escrutinios y
proclamar las ganadoras y ganadores.
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El Acta Final del Tribunal, acompaiiado de las actas y los votos entregados por las Juntas Receptoras del
Voto, se entregaran en sobre cerrado al Consejo Universitario, en un plazo no mayor a 48 horas.

Art. 22. De la posesién.- En la cleccién de la Rectora o Rector, asi como de las Vicerrectoras y
Vicerrectores y representantes ante ¢l Conscjo Universitario, la posesion se debera realizar en el Conscjo
Universitario conforme lo dispuesto en el Estatuto.

Las y los representares ante el Conscjo Directivo seran poscsionados por el cuerpo colegiado de cada
Unidac Académica a la que pertenecen, debiendo notificar al Consejo Universitario para su
cotiocimiento.

CAPITULO IV
DE LAS PRIMERAS AUTORIDADES

Art. 23. De su eleccién.- La Rectora o Rector y las Vicerrectoras y Vicerrectores seran elegidos en un
acto electoral especifico, por votacion universal, directa, secreta y obligatoria, de prolesoras y profesores ¢
investigadoras ¢ investigadores titulares, de las y los cstudiantes legalmente matriculados a partir del
segundo ano, o ¢l equivalente de su carrera, asi como de servidoras y servidores administrativos con
nombramicnto definitivo y trabajadoras y trabajadores con contrato indefinido de trabajo debidamente
empadronados, de conformidad cou la Ley, ¢l Estatuto y ¢l presente Reglamento de Elecciones.

Ll Tribunal Electoral, una vez aprobado el padrén definitivo, dividido en personal académico,
estudiantes, scrvidores y trabajadores, realizard el cilculo ponderado de cada voto de acuerdo a lo
dispucsto en ¢l Estatuto y el presente Reglamento.

Art. 24. Inscripcién de candidaturas.- La inscripcién de candidaturas serd por listas. Para la inscripeion
de las listas de candidatas y candidatos se procedera de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 56 de la LOES,
en consecucencia, las listas deben ser integradas respetando la alternancia, la paridad de género, igualdad
dc oportunidades y equidad conforme a la Constitucién. Debiendo cumplir, ademis, con los requisitos
que determinan la Ley, el Estatuto y ¢l presente Reglamento.

La participacién de las listas scra auspiciada por un movimiento o agrupacién que exista o se conforme
para el efecto, las listas respetardn la alternancia y paridad de género, considerando los siguientes casos:

a) Cuando la candidatura al rectorado sca ocupada por un hombre, la candidatura al vicerrectorado
académico deberd ser ocupada por una mujer y la candidatura al vicerrectorado administrativo
deberi ser ocupada por un hombre; o,

b) Cuando la candidatura al rectorado sca ocupada por una mujer, la candidatura al vicerrectorado
académico debera ser ocupada por un hombre y la candidatura al vicerrectorado administrativo
deberi ser ocupada por una mujer.

Art. 25.  Del cumplimiento de los requisitos.- Los rcquisitos para las dignidades de Rectora o Rector y
las Vicerrectoras y Vicerrectores estan descritos en la LOES y en el Estatuto de la UTMACH. Para

mscribir las listas y demostrar ¢l cumplimiento de todos los requisitos, se presentaran los siguientes
documentos:

1. Solicitud de mscripeién dirigida al Tribunal Electoral, suscrita por la Jefa o Jefe de Campaiia de la
lista;
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2. Carta individual de aceptacion de las candidaturas, indicando la representacién por la que
participai;

3. Detalle de los nombres, apellidos, dircccién domiciliaria, nimeros telefénicos y corrco
electrénico de las y los candidatos;

Copia a color de cédula de ciudania y certificado de votacién de las y los candidatas;

5. Documentos que acrediten ¢l cumplimiento de los requisitos para cada cargo:

5.1. En ¢l caso de la Rectora o Rector y de la Vicerrectora o Vicerrector Académico:

a)  Copia a color del titulo de cuarto nivel donde acredite tener el grado de Doctor, adjuntando
la impresion del registro en la pagina web de la SENESCYT;

b) Certilicado emitido por la Unidad de Administracién del Talento Humano de la IES, o
quicn haga sus veces, que acredite los anios en gestiéon educativa universitaria;

¢) Certificados debidamente notariados que acrediten experiencia equivalente en gestion;

d) Copias notarizadas de las portadas de las obras de relevancia en el campo de su especialidad,
quc haya realizado o publicado en los dltimos cinco aos, adjuntando el registro del IEPI;

¢) Copias notarizadas de los articulos indexados en el campo de su especialidad, que haya
realizado o publicado en los dltimos cinco aiios, adjuntando copia de las portadas de las
revistas donde conste ndmero de edicién y fechia de publicacién;

) Certificado emitido por la Unidad de Administracién del Talento Humano de la IES, o
quicn liaga sus veces, que acredite su ingreso a la docencia por concurso publico de
merecimientos y oposicion en la Universidad;

g) Certilicado emitido por la Unidad de Administracién del Talento Humano de la IES, o
quicn liaga sus veces, que acredite su experiencia docente en calidad de prolesor universitario
o politécnico titular, indicando su tiempo de dedicacién;

1) Declaracién juramentada de estar en goce de los derechos de participacion;

1) Declaraciéon juramentada respecto de la licitud de los dincros que serin ocupados en la
campana indicando que no provienen de partidos y movimientos politicos y que no
contraviene lo establecido en la Disposicién General Cuarta de la LOES;

5.2.En cl caso de la Vicerrectora o Vicerrector Administrativo se requerirdan los mismos
documentos detallados en la norma precedente, con excepeién del literal a), que serd
sustituido por la presentacién de la copia a color del titulo de cuarto nivel donde acredite
tener ¢l grado de Maestria, adjuntando la impresion del registro en la pagina web de la
SENESCYTT;

6. Adjuntar ¢l 20% dc firmas de respaldo de quiences conformen el padrén electoral, por el total de
votos ponderados que debera incluir la participacién de todos los estamentos.

7. Indicar nombres y apellidos de la Jefa o Jefe de Campaiia del movimiento o agrupacién, asi
mismo su domicilio, teléfono y correo electrénico para notificaciones, que debera constar en el
padrén clectoral.

Art. 26. Concrecién en segunda votacién.- Si en las clecciones hubieran solo dos listas, gana la que
mayor cantidad de votos obtuvicre. Si hubiere mis de dos listas, gana la que obtenga mas de la mitad de
los votos vilidos, st ninguna obtuviere esta votacién, en ¢l lapso de quince dias el Consejo Universitario
convocard una scgunda votacién con las dos listas mis votadas, declarandose ganadora la lista que obtenga
mds votos. Para esta scgunda votacién, el Cousejo Universitario puede ratificar al mismo Tribunal

Electoral.

Art. 27. Votacién del personal académico.- La votacién de las profesoras, prolesores, investigadoras e
nvestigadores ttulares para la cleccion de las primeras autoridades equivaldra al cien por ciento del voto,
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es decir, a 1 voto. En funcién de esta unidad de medida se debera calcular el voto ponderado de
estudiantes, asi como de scrvidores y trabajadores.

Art. 28. Votacién estudiantil.- La votacién de las y los estudiantes para la cleccion de las primeras
autoridades equivaldra al 25% del padrén clectoral del personal académico.

Art. 29. Votacién de los servidores y trabajadores.- Para la elecciéon de las primeras autoridades, la
votacion de servidoras y servidores administrativos con nombramiento definitivo, asi como la de
trabajadoras y trabajadores con contrato indelinido, en ¢jercicio de su autonomia responsable, equivaldra
al 5% del padrén clectoral del personal académico.

Art. 30. Reconocimiento y posesién.- Ei1 las préximas cuarenta y ocho horas de haber sido declarados
clectos por ¢l Tribunal Electoral serdn reconocidos como ganadoras y/o ganadores por ¢l Consejo
Universitario; este mismo organismo debera posesionarlos en la [echa de fin de gestion del periodo de la
Rectora o Rector, asi como de las Vicerrectoras y Vicerrectores salicntes.

CAPITULOV
DE LA REPRESENTACION DEL PERSONAL ACADEMICO

Art. 31. De la votacién y los electores.- La cleccién de las y los representantes de profesoras,
profcsores, investigadoras ¢ investigadores ante los érganos de cogobicrno se realizard mediante votaciéon
universal, directa, sccreta y obligatoria por las profcsoras, profesores, investigadoras e investigadores
titulares de la UTMACH, quienes ticiien derecho al sufragio y son considerados electores siempre que se
cncucntren registrados en el padron clectoral.

Art. 32. De la conformacién de las listas- La participacién serd por listas, auspiciadas por un
movimiento o agrupaciéon que exista o sc¢ conforme para el efecto. Para que un miembro del personal

académico ttular postule por una de las candidaturas ante los 6rganos de cogobierno, debera cumplir los
requisitos establecidos en el Art. 19 del Estatuto de la UT'MACH.

Las listas considerardn la alternancia y paridad de género, considerando los siguicntes casos:

1. Cuando el primero de la lista sca hombre, su suplente debera ser mujer; la segunda principal sera
mujer y su suplente sera hombre, asi sucesivamente; o,

2. Cuando la primera de la lista sea mujer, su suplente debera ser hombre; el segundo principal serd
hombre y su suplente serd mujer, asi sucesivamente.

Art. 33. De la inscripcién de las listas.- Las listas sc dcberin iuscribir ante el Tribunal Electoral y
presentarin los siguientes documentos:

1. Solicitud de mscripeién dirigida al Tribunal Electoral, suscrita por la Jefa o Jefe de Campaiia de la
lista;

o

Carta de aceptacion de las candidaturas, indicando la representacién por la que participan;

3. Detalle de los nombres, apellidos, direcciéon domiciliaria, ndmero telefénicos y correo clectrénico
de las y los candidatos;

4. Copia a color de cédula de ciudania y certilicado de votacién de las y los candidatos;

5. Copia certificada del nombramiento cmitido por la Unidad de Administracién del Talent

Humano de la UTMACH, que acredite su calidad de personal académico titular;
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6. Copia a color del titulo de cuarto nivel donde acredite tener el grado de macestria, adjuntando la
impresion del registro cn la pagina web de la SENESCYT;

7. Declaracién juramentada de estar en goce de los derechos de participacién;

8. Adjuntar ¢l 20% de firmas de respaldo de quienes conformen el padrén clectoral;

9. Indicar nombres y apellidos de la Jefa o Jefe de Campana del movimiento o agrupacién, asi
mismo su domicilio, teléfono o correo clectrénico para notificacioncs.

Art. 34. De las representaciones.- Para las representaciones del personal académico ante el Conscjo
Universitario se elegiran nueve (9) representantes, con sus respectivas alternas o alternos, quicnes duraran
dos anos (2) en sus funciones pudiendo ser reclegidas o reelegidos consecutivamente, o no, por una sola
vez, declardndose a los ganadores de conformidad con lo dispuesto en el presente Reglamento.

Siguicndo los mismos criterios, para los Consejos Directivos se elegiran tres (3) representantes, con sus
respectivas alternas o alternos, quienes durardn dos anios (2) en sus funciones pudiendo ser reclegidas o
reclegidos consecutivamente, o 1o, por una sola vez, declarandose a los ganadores de conformidad con lo
dispuesto en el prescute Reglamento.

Art. 35. Prohibicién de posesionarse en caso de dirigentes gremiales.- Si una dirigenta o dirigente
gremial sc presentare como candidata o candidato y ganare, debera previamente renunciar de manera
irrevocable al cargo que ostenta en su organizacion gremial, para poder asumir la calidad miembro del
organo colegiado.

CAPITULO VI
DE LA REPRESENTACION ESTUDIANTIL

Art. 36. De la votacién y los electores.- Ticnen derecho al sufragio, y son considerados clectores, todas y
todos los estudiantes legalmente matriculados en la Universidad Técnica de Machala, siempre que sc
cncucntren registrados en ¢l padrén clectoral.

Quienes se encuentren matriculados en dos carreras solo podran gjercer este derecho en la carrera que
haya aprobado ¢l mayor nimero de créditos de la malla curricular.

Art. 37. De la conformacién de las listas.- La participacién scra por listas, auspiciadas por un
movimiento o agrupacién que exista o se conforme para el efecto. Para que una o un estudiante postule
por una de las candidaturas ante los érganos de cogobicrno, debera cumplir los requisitos establecidos en

el Art. 20 del Estatuto de la UTMACH.
Las listas considerardn la alternancia y paridad de género, considerando los siguientes casos:
1. Cuando el primero de la lista sca hombre, su suplente debera ser mujer; en ese caso, la segunda
principal serd mujer y su suplente sera hombre; asi sucesivamente; o,
2. Cuando la primera de la lista sea mujer, su suplente debera ser hombre; en ese caso, el segundo

principal serda hombre y su suplente sera mujer; asi sucesivamente.

Art. 38. De la inscripcién de las listas.- Las listas se deberan inscribir ante el Tribunal Electoral
presentaran los siguientes documentos:

10
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I.  Solicitud de mscripeion dirigida al Tribunal Electoral, suscrita por la Jefa o Jefe de Campaiia de la
lista;

2. Carta dc aceptacién de las candidaturas, indicando la representaciéon por la que participan;

3. Detalle de los nombres, apellidos, direccion domiciliaria, niimero telefénicos y correo electrénico
de las y los candidatos;

4.  Copias a color de cédula de ciudania y certificado de votacién de las y los candidatos;

Certficado emitido por la Secretaria o Secrctario Abogado de la Unidad Académica

G

correspondiente que, por cada candidata o candidato, acredite:

a. La calidad de estudiante regular legalmente matriculado, indicando el curso y/o periodo en
que sc encuentre matriculado;

b. El promedio de calificaciones;
El haber aprobado al menos el 509% de la malla curricular; y,

d. No haber reprobado ninguna materia;

Adjuntar ¢l 209 de firmas de respaldo de quienes conformen el padrén electoral; e,

7. Indicar nombres y apellidos de la Jefa o Jefe de Campaiia del movimiento o agrupacion, asi
mismo su domicilio, nimero de teléfono y correo electrénico para notificaciones.

La Secretaria o Scerctario Abogado de cada Unidad Académica certificaran en un solo documento el
cumplimiento de los requisitos, debiendo cooperar para este fin, las y los funcionarios de la Unidad
Académica.

Art. 39. De las representaciones.- Para la representacion estudiantil ante ¢l Consejo Universitario se
clegirdn cuatro (4) representantes, con sus respectivas alternas o alternos, mediante votacién universal
directa, seereta y obligatoria por todas y todos los estudiantes de la Universidad Téenica de Machala,
quienes durardan un aiio (1) en sus funciones pudiendo ser reclegidas o reclegidos consccutivamente, o
1o, por una sola vez.

Para los Conscjos Directivos de cada Unidad Académica, sc clegira una o un (1) representante
estudiantl, con su respectiva alterna o alterno, quien durara un aiio (1) en sus funciones pudiendo ser
reelegida o reelegido consecutivamente, o no, por una sola vez.

CAPITULO VII
DE LA REPRESENTACION DE SERVIDORES Y TRABAJADORES

Art. 40. De la votacién y los electores.- La cleccion de representantes de las y los servidores, las y los
trabajadores de la Universidad Técnica de Machala, se realizard mediante votacién universal directa,
secreta y obligatoria para las y los servidores, las y los trabajadores que tengan nombramiento definitivo o
contrato indefinido, segin corresponda, quienes tendran ¢l derecho al sufragio y son considerados
electores siempre que se encuentren registrados cn el padrén clectoral.

Art. 41. De la inscripcién de las listas.- La participacion sera por listas, auspiciadas por un movimiento o
agrupacién que exista o sc¢ conforme para ¢l efecto, debiendo respetar la alternancia y paridad de género.

La inscripcion sc deberd realizar ante el Tribunal Electoral, debiendo presentar los siguicntes
documentos:

1. Solicitud de inscripeién dirigida al Tribunal Electoral, suscrita por la Jefa o Jefe de Campaiia de la
lista;

11
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N

Carta de aceptacion de las candidaturas indicando la representacién por la que participar;

3. Detalle de los nombres, apellidos, dircccion domiciliaria, ndmeros telefénicos y correo
clectrénico de las y los candidatos;

4. Copia a color de cédula de ciudania y certificado de votacién de las y los candidatos;

5. Copia certificada del nombramiento emitido por la Unidad de Administracién del Talento
Humano de la UTMACH, que acredite su calidad de servidora o servidor con nombramiento
delinitivo, o trabajadora o trabajador con contrato indefinido;

6. Adjuntar ¢l 20% de firmas de respaldo de quienes conformen el padrén clectoral; e,

7. Indicar nombres y apellidos de la Jefa o Jefe de Campaiia del movimiento o agrupacién, asi

mismo su domicilio, nmimero de teléfono o correo clectrénico para notificaciones.

Art. 42. De las representaciones.- Para la representacién de los servidores y trabajadores ante los
organos de cogobicrno se clegirda un (1) representante, con su respectiva alterna o alterno, quienes
duraran dos (2) afios en sus funciones pudiendo ser reelegidas o reelegidos consecutivamente, o no, por
una sola vez.

CAPITULO VII
DE LA REPRESENTACION DE LAS Y LOS GRADUADOS

Art. 43. De la calidad de graduada o graduado.- Para cfectos de aplicacién de este Reglamento, se

consideran graduados quicnes habiendo terminado los estudios en una de las carreras que ofrece la
Umiversidad Técnica de Machala, han obtenido titulo profesional de tercer nivel de conformidad con la
Ley y a otras disposiciones pertinentes.

Art. 44. Del padrén de graduados.- Para la conformacion del padrén clectoral de graduados, la
Secretaria General elaborard un listado de todos los graduados de la Universidad Técnica de Machala.
Para ¢l electo, cl listado serd remitird a la Unidad de Sistemas de la Institucién con el objeto de que se
publique en la pagina Web de la UTMACH. En caso de que algin graduado no conste en este listado,
podrd solicitar su inclusién adjuntando la copia de su cédula de ciudadania y su titulo profesional.

Previo a cada proceso de clecciones, mediante resolucién del Consejo Universitario, se convocard a un
periodo de inscripeién voluntaria al padron de clecciones de graduados. Este periodo no podra ser
menor de 20 dias y nunca superior a 45 dias. La convocatoria deberd ser publicada, al menos, en dos
medios de comunicacién escritos de circulacién provincial, sin perjuicio de utilizar otros medios para su
difusién.

Unicamente quiencs consten y se inscriban voluntariamente en el padrén electoral de graduados, podran
participar del proceso de clecciones.

Art. 45. Minimo porcentaje de participacién.- Para que ¢l proceso de elecciones goce de validez y
legitimidad, deberan participar al menos el cinco por mil de los graduados constantes en el listado
senalado en el articulo anterior. Si en la primera convocatoria no se alcanza dicho porcentaje, se realizara
una segunda convocatoria quince dias después, cn los mismos términos, la cudl serd definitiva.

Art. 46. De los requisitos.- Las y los graduados que quicran postularse como candidatas o candidatos

como represcutante ante los 6rganos de cogobierno, deberan demostrar el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

12
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I.  Lstar registrado en el padrén electoral de graduados para cl proceso electoral convocado;
Ser profesional graduada o graduado de una carrera de tercer nivel en la Universidad Téenica de

Machala;

Haber cgresado por lo menos 5 afios antes de cjercer la mencionada representacion;

ho

No deberi tener relacién laboral con la Institucion;
No podri ser estudiante de la Universidad Técnica de Machala;

Estar en goce de sus derechos de participaciéon, demostrable mediante declaracién juramentada;

NS G w

La lista deberd presentarse respetando la alternancia y paridad de género, igualdad de
oportunidades y equidad; vy,

8. La candidatura deberd presentarse con el apoyo de al menos el 20% de firmas de respaldo del
padroén clectoral de graduados.

Art. 47. De la representacién.- La o ¢l representante de las graduadas o graduados ante el Conscjo
Universitario, con su respectiva alterna o alterno, durara dos (2) aiios en sus funciones y serd elegido
mediante votacién universal, directa y secreta por los graduados de la Universidad Técnica de Machala
debidamente registrado en el padrén electoral de graduados, pudiendo ser reclegida o reclegido
consccutivamente, o 1o, por una sola vez.

La representacién ante ¢l Conscejo Directivo serd por un periodo de un (1) aiio, pudiendo ser reclegida o
reclegido consceutivamente, o no, por una sola vez.

Art. 48. Prohibicién.- Quicnes scan electos representantes de los graduados ante los érganos de
cogobierno de la  Umiversidad Técnica de Machala, no podran desempenar [funciones
académicas, administrativas o celebrar contratos de ninguna naturaleza con la UTMACH, hasta un (1)
aio después de haber concluido el periodo de su gestion.

CAPITULO VIII
DE LAS SANCIONES

Art. 49. Del personal académico.- El personal académico que incumpliere la obligacion del sufragio
clectoral o la obligacién de conformar la Junta Receptora del Voto, seri sancionado por falta leve con
amonestacion escrita del Consejo Universitario, conforme establece el Estatuto de la UTMACH.

El personal académico que participe en calidad de autor, cémplice o encubridor, en hechos que atenten a
la pureza del sufragio umniversitario, sea en elecciones de cogobicrno o elecciones estudiantiles, serd
sancionado por falta grave, siendo suspendidos hasta treinta dias, sin derecho a remuncracién.

Art. 50. De las y los estudiantes.- La o ¢l estudiante que no ejerciere ¢l sufragio para la eleccién de
autoridades universitarias o representantes ante los organismos de cogobierno o, que no cumplicre con la
obligacién de conformar la Junta Receptora del Voto injustificadamente, serd sancionada o sancionado
con falta grave, con la pérdida de una asignatura o materia, de conformidad con ¢l Estatuto de la

UTMACH.

La o ¢l estudiante que participe, como autor, cémplice o encubridor en hechos que atenten a la purezs
del sufragio universitario, sca en clecciones de cogobierno o elecciones estudiantiles, sera sancionado por
falta grave con la pérdida de tres asignaturas.

13
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Art. 51. De la vulneracién a la pureza del sufragio.- Para cfectos del presente Reglamento, deberd
entenderse por vulneracion a la pureza del sufragio, los siguientes casos:

a) Cometer fraude electoral;

b) Adulteracién de actas del proceso clectoral;

¢} Sustraccién del material electoral;

d) Propiciar actos de violencia con el objetivo de interrumpir los procesos electorales;

Art. 52. Procedimiento para la aplicacién de sanciones.- La Universidad Técnica de Machala aplicara las
sanciones de conformidad con ¢l Reglamento de Sanciones de Profesores, Investigadores y Estudiantes

de la UTMACH.

Respecto a las servidoras, servidores, trabajadoras y trabajadores se estar a lo dispucsto en el Reglamento
Interno de Talento Humano y en ¢l Reglamento Interno de Trabajadoras y Trabajadores de la
UTMACH, segun corresponda.

CAPITULO IX
DEL REFERENDO

Art. 53. Naturaleza del referendo.- En cjercicio de la autonomia responsable se establece el mecanismo
de referendo en la Universidad Técnica de Machala, para consultar asuntos transcendentales de la
Lustitucién o de una Unidad Académica, por convocatoria de la Rectora o Rector, su resultado sera de
cumplimiento obligatorio ¢ inmediato. El referendo podra ser aplicado a la Universidad o a una sola
Unidad Académica.

Art. 54. Contenido del referendo.- Las consultas seran sobre temas concretos y las decisiones tendran
cardcter resolutivo y de aplicacion inmediata. Para que un mismo tema sca consultado nuevamente,
debera transcurrir un minimo de dos afos. Todo lo relacionado al procedimicento sera regulado por ¢l
Reglamento de Referendo.

Art. 55. Procedimiento.- Cuando el referendo sc aplique a toda la Universidad se debera cumplir ¢l
mismo procedimiento establecido para la eleccién de representantes ante el Consejo Universitario. Por
otro lado, cuando ¢l referendo se aplique a una Unidad Académica, se deberd cumplir el mismo
procedimiento establecido para la eleccion de representantes ante el Consejo Directivo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La cleccién de las y los representantes del personal académico, estudiantes, servidoras,
servidores, trabajadoras y trabajadores ante los organismos de cogobicrno de la Universidad Técnica de
Machala, sc realizardn en la misma fecha y, en lo posible, de manera general y simulténea, en la primera
quincena del mes de diciembre de cada afo.

SEGUNDA.- El clector presentard la cédula de ciudadania o el carné institucional para la comprobacién
dc su inscripcién en el registro clectoral, previo a recibir las papeletas de votacién que seran selladas y/o
firmadas por un miembro de la respectiva Junta Receptora del Voto.

TERCERA.- La solicitud de inscripcién de las y los candidatos se hard mediante comunicacién dirigida a
la o el Presidente del tribunal Electoral, suscrita por el jefe de campaiia de la lista, que incluya los
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documentos para su calificacion y firmas de auspicio de las personas con derecho a voto que constan en
¢l padrén clectoral definitivo.

CUARTA.- Si en una determinada clecciéon no se hubiere inscrito o calificado candidato alguno, cl
Conscjo Universitario convocard a una nueva cleccién y reiniciara todo el proceso.

QUINTA.- En ¢l desarrollo del proceso clectoral, serd el Tribunal Electoral quién resolvera cualquicr
caso de duda en la aplicacion del presente Reglamento, previo informe de la Procuraduria de la
Universidad.

SEXTA.- El Tribunal Electoral sera la primera instancia para resolver cualquicer conflicto que se presente
durante el proceso clectoral. Toda apelacién a las decisiones del Tribunal Electoral sera presentada a
consideraciéon del Consejo Universitario, en un (érmino méaximo de dos dias contados a partir de la
notificacién oficial del Presidente del Tribunal Electoral, si dicha apelacién  se presentare fuera de ese
plazo serd desechada por extemporanea. En ultimo término, las resoluciones del Conscjo Universitario
seran definitivas e inapelables

SEPTIMA.- Ningun elector podra votar en mas de una calidad. En caso de que pudicre votar en varias
calidades, lo hard cn la calidad en la que su voto individual tenga mayor ponderacién. Un estudiante que
estd cursando mas de una carrera deberd votar en aquella que tiene mayor nimero de créditos.

OCTAVA.- No podran votar quicnes, a pesar de coustar en ¢l registro electoral delinitivo, picrdan la
calidad de profesores, cstudiantes, empleados o trabajadores, por cualquicr motivo.

NOVENA.- Las y los representantes cesaran en sus funciones al dejar de pertenecer al estamento por el
que fueron elegidos y serdn sustituidos por sus respectivos alternos.

En caso de que una o un representante no asisticre a dos sesiones consecutivas se convocard a su alterna o
alterno, sin perjuicio de que ¢l principal pueda reasumir sus funciones en cualquier momento. Si un
representante principal se excusare en forma delinitiva, serd reemplazado por el representante alterno.

DECIMA.- Sc prohibe a las y los candidatos a cleccion cstablecidos en ¢l presente Reglamento, a recibir
financiamiento de partidos y movimientos politicos para campaias clectorales. Serd obligacién del Jefe de
campania de cada lista, presentar una Declaracion Juramentada donde conste que los fondos son licitos,
que no provicnen de partidos y movimientos politicos, y que no contravengan lo establecido en la
Disposicién General Cuarta de la LOES.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Con la [inalidad de dar cumplimiento a la Disposicion General Primera del presente
Reglamento, por esta unica vez, se convocard a clecciones de manera inmediata para completar la
correcta conformacion de los miembros de los organismos de cogobicrno. Quicnes sean electos durardn
en sus funciones hasta el mes de enero del 2016, excepto los estudiantes, que duraran hasta enero del

2015.

A partir de la primera quincena del mes de diciembre del 2015 deberan umificarse todos los procesos de
clecciones, excepto los de Rector y Vicerrectores, que seran convocados segtin finalice ¢l periodo de las
autoridades salientes.

15



REGLAMENTO DE ELECCIONES Y REFERENDO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

DISPOSICION FINAL

Derégucse todas las disposiciones reglamentarias para procesos de clecciones que sc opongan al presente
Reglamento.

..............

DRA. LEONOR ILLESCAS ZEA, ESP.
SECRETARIA GENERAL (¢) DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

Que, ¢l presente Reglamento de Elecciones v Referendo de la Universidad Téenica de Machala, fue aprobado en primera y en segunda
discusion  por Conscjo Universitario en sesiones realizadas en enero 31 y abnl 30 del 2014, respectivamente, mediante resoluciones Nos.
022/201:4 y 117/2011 en su orden.

Juasy.
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